Grofdter Nutzen ist das ehrenamtliche Engagement vieler Biirger

Seit einem Jahr |duft das Projekt »Lebensqualitat durch Nahe« in Neubulach und Oberreichenbach / Manche Ziele brauchen Zeit

Neubulach/Oberreichenbach.
Seit einem Jahr lauft das Pro-
jekt »Lebensqualitit durch
Nihe« (LQN) in Neubulach
und Oberreichenbach. Bern-
hard Goldschmidt unterstiitzt
und koordiniert die Tatigkeit
der Arbeitskreise (AK) in bei-
den Gemeinden. Er hat gute
Vergleichsmoglichkeiten, wie
es im Nordschwarzwald
klappt, denn von den 16 Or-
ten in Baden-Wiirttemberg, in
denen das Projekt liuft, hat er
acht unter seinen Fittichen.

Was ist sind die wichtigsten

Ziele, die LQN verfolgt?

In Oberreichenbach sind die
wichtigsten Ziele Stirkung
der Nahversorger, Aufbau
einer Zeitbank, um die organi-
sierte Nachbarschaftshilfe zu
fordern, Biindelung von kul-
turellen Aktionen, Forderung
der offenen Jugendarbeit und
Angebote fiir die dltere Bevol-
kerung. Der Mittagstisch fiir
Senioren ist ein echter Hit.

In Neubulach liegt der Fo-
kus ebenfalls auf der Zeitbank
sowie auf Konzepten fiir die
Altenhilfe. Weitere Schwer-
punkte sind MaRnahmen zur
Forderung des Tourismus,
Unterstiitzung und Weiterent-
wicklung der offenen Jugend-
arbeit, Analyse und Empfeh-
lung fiir zeitgemidRe Mobilitit
und kleine Schritte zur Unter-
stiitzung der Nahversorger.

Wie lange dauert es, bis
diese Ziele erreicht sind?

Manche Ziele kénnen kurz-
fristig erreicht werden, etwa
der Flyer fiir die Stadtfithrung
in Neubulach oder der Mit-
tagstisch fiir Senioren sowie
die Tischtennisplatte fiir Ju-
gendliche in Oberreichen-
bach, auRerdem in beiden Ge-
meinden die Zeitbank. Ande-
re Ziele bediirfen eines gesun-
den Wachstums.

Was ist der gréfte Nutzen

des Projekts?
Der grofite Nutzen ist zu-
nichst nicht direkt sichtbar,
liegt aber in der Tatsache, dass
eine beachtliche Anzahl von
Biirgern sich bereiterklart,
sich ehrenamtlich fiir die Ge-
meinde zu engagieren, Zeit,
Herz und Verstand einzubrin-
gen, ohne dass sie einen Cent
dafiir bekommen. Dieses so-
ziale Kapital bedeutet auch,
dass Biirger ein Bewusstsein
fiir den Zusammenhang zwi-
schen Lebensqualitit und Ni-
he entwickeln und weitertra-

en.
Im Blick auf die dulRerst pro-
fessionell aktiven AKs in bei-
den Gemeinden haben einen
direkten Nutzen die Jugendli-
chen, die dltere Generation so-
wie die Nahversorger.

Welche Unterschiede sehen
Sie in der Arbeit der Betei-
ligten in den beiden Orten?
Im Engagement der Biirger
kann ich fast keine Unter-
schiede erkennen. In Neubu-
lach wird eventuell noch ein

Stiick analytischer an Themen
rangegangen. In Oberreichen-
bach ist man vielleicht einen
Tick umsetzungsorientierter.
In Neubulach herrscht hohe
Fachlichkeit in allen aktiven
AKs. So hat der kleinste AK
mit zwei Personen eine mehr
als 20-seitige Analyse zur Mo-
bilitat verfasst.

Unterscheiden sich die bei-

den Gemeinden von ande-

ren, in denen LQN lduft?
Neubulach und Oberreichen-
bach spielen in der »LQN-Li-
ga« ganz oben mit. In beiden
Gemeinden sind Biirger aktiv,
die sich - obwohl ehrenamt-
lich - mit einem hohen MaR
an Fach- und Sozialkompe-
tenz um Themen kiimmern,
die den Biirgern unter den Na-
geln brennen und der Ge-
meinde gut tun. Beachtlich ist
die Themenvielfalt, die ange-
gangen wird.

Was funktioniert in den

beiden Orten gut?
Ich finde das Engagement fiir
die Offene Jugendarbeit be-
wundernswert, weil man sich
in diesem Bereich keinen Or-
den verdienen kann, da sie ge-
sellschaftlich nur geringe An-
erkennung hat. Man ist als
Lobbyist hier immer in einer
Art »Sandwichfunktion« zwi-
schen Jugendlichen und An-
spriichen der Gesellschaft.
Aber der offenen Jugend-
arbeit kommt eine wichtige
kompensatorische Funktion
zu und Jugendliche kénnen

prigende Erfahrungen fiir
ihre PersOnlichkeitsentwick-
lung machen.

In beiden Gemeinden ste-
hen die Biirgermeister 100-
prozentig hinter dem LQN-
Projekt und bringen den enga-
gierten Biirgern grofRe Wert-
schitzung entgegen. Die AKs
Offentlichkeitsarbeit legen
sich richtig ins Zeug, um mit
den verschiedensten 6ffent-
lichkeitswirksamen Mafinah-
men auf die Chance des Pro-
jekts LQN fiir alle Biirger hin-
zuweisen.

IM GESPRACH MIT

Im Gesprdch
mit Bernhard
Goldschmidt

Wo gibt es Probleme?
Probleme sind menschlich
und natiirlich. Sie sind die
Chance fiir einen Fortschritt,
wenn sie rechtzeitig angegan-
gen werden und die daran Be-
teiligten eine Losung wollen.

In Neubulach lieR der Ge-
meinderat den Punkt »Offene
Jugendarbeit« von der Tages-
ordnung streichen. Als Grund
wurde genannt, dass man sich
zu wenig informiert fithle und
das mogliche neue Domizil

der Jugend noch nicht gese-
hen habe. Ich kann diese Ent-
scheidung nicht ganz nach-
vollziehen, da am 13. Oktober
alle LQN-AKs im Gemeinde-
rat einen Kurzbericht abgege-
ben haben. Das Gremium
wurde schon damals dartiiber
informiert, dass in einer ge-
sonderten Sitzung iiber die
Konzeption »Offene Jugend-
arbeit« zusammen mit Kreis-
jugendpfleger Borkenstein be-
raten werden soll.

Es gibt ein merkwiirdiges
Bild, wenn an besagtem
Abend der Experte vom Land-
ratsamt und Mitglieder des
LQN-AKs »Offene Jugend-
arbeit« wieder nach Hause ge-
schickt werden und nicht we-
nigstens eine inhaltliche Dis-
kussion iiber ein Konzept
stattfinden kann.

Ich vermute, dass inzwi-
schen der Gemeinderat einge-
sehen hat, dass diese Entschei-
dung nicht im Biirgerinteresse
war. Nur so ist es zu erklaren,
dass er in seiner Klausursit-
zung sich nochmals des The-
mas angenommen hat und
sich damit intensiv beschifti-
gen will. Auch dieser Mut zur
Kehrtwendung verdient An-
erkennung.

Woher riihren diese Proble-
me?
Mein Eindruck ist, dass es Sto-
rungen auf der Beziehungs-
ebene zwischen einigen Ge-
meinderidten und der Verwal-
tung gibt. Diese Stérung ent-

1adt sich dann tragischerweise
an einem Ort, der dafiir gar
nicht vorgesehen ist und wird
damit zum »Stellvertreterkon-
flikt.

Wie lieBe sich das ausrau-

men?
Der Gemeinderat und die Ver-
waltung sollten sich zu einem
Klarungsgespriach zusammen-
finden und sich ausreichend
Zeit nehmen, um Probleme
zu benennen. Mit verbindli-
chen Vereinbarungen und
neuen Visionen sollten dann
die nichsten Schritte wieder
gemeinsam gemacht, Mei-
nungsverschiedenheiten
kiinftig offen und sachlich dis-
kutiert werden. Ich empfehle
aulerdem fiir die Konfliktmo-
deration einen externen Bera-
ter hinzuzuziehen.

Was ist Ihre Hoffnung fiir

LQN in Oberreichenbach

und Neubulach?
Ich hoffe, dass in beiden Ge-
meinden vor allem das Wir-
Gefithl gewinnt, die Biirger
zunehmend Bewusstsein fiir
ihre Gemeinde und ein kom-
munikatives Miteinander ent-
wickeln, und diese Arbeit von
Gemeinderat, = Verwaltung
und den Biirgern immer ge-
schitzt und anerkannt wird.
In fiinf bis zehn Jahren sollte
sich dies auch an ganz konkre-
ten Ergebnissen zeigen.

» Die Fragen stellte Wolf-UI-
rich Schnurr



